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KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Zarzadzanie projektami

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/semestr

Elektotechnika 1/2

Studia w zakresie (specjalnos¢) Profil studiow

wszystkie specjalnosci ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
drugiego stopnia j. polski

Forma studiow Wymagalnosc

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratoria Inne (np. online)
30
Cwiczenia Projekty/seminaria

Liczba punktéw ECTS
2

Wyktadowcy

Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca: Odpowiedzialny za przedmiot/wyktadowca:
dr hab. inz. Magdalena Wyrwicka, prof. PP

ul. J. Rychlewskiego 2 p. 364
60-965 Poznan

magdalena.wyrwicka@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Student potrafi dokonac krytycznej analizy rozwigzan technicznych zastosowanych (w szczegdlnosci w
odniesieniu do urzadzen, obiektéw i procesdw).Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci i inicjowania dziatan
zwigzanych z formutowaniem i przekazywaniem informacji oraz wspoétdziataniem w spotfeczenstwie.

Cel przedmiotu
Przekazanie wiedzy o przestankach realizacji zmian prorozwojowych oraz umiejetnosci i kompetencji w
zakresie zarzgdzania projektami. Przygotowanie do roli kierownika projektu.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza

1. Student rozrdznia zadanie projektowe od rutynowego, zna podstawowe zagadnienia z zakresu cyklu
zycia systeméw spoteczno-technicznych oraz cyklu zycia produktéow przemystowych
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2. Student rozumie rozszerzone zagadnienia z zakresu zarzgdzania odniesione do zadn jednorazowych,
ryzykownych i ztozonych

3. Student zna zjawiska towarzyszgce wdrazaniu zmian, wie jak przygotowac zmiane

Umiejetnosci
1. Student potrafi zaprojektowac za pomocg witasciwie dobranych metod eksperyment, proces analizy
lub badanie naukowe rozwigzujgce problem wymagajacy projkektu

2. Umie zaprezentowac problem, sposéb rozwigzania i wyniki
2. Umie przygotowac przedsiewziecie o charakterze zmiany

3. Potrafi formutowac i rozwigzywaé zadania poprzez interdyscyplinarng integracje wiedzy z réznych
dziedzin i dyscyplin

Kompetencje spoteczne
1. Student dostrzega zaleznosci przyczynowo-skutkowe w realizacji postawionych celéw i potrafi
dokonywac gradacji istotnosci alternatywnych badz konkurencyjnych zadan

2. Potrafi planowac i zarzgdzaé w sposob kreatywny przedsiewzieciami biznesowymi

3. Ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos¢ podporzadkowania sie zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania

4. Student potrafi inspirowac i organizowad proces uczenia sie innych osob

Metody weryfikacji efektdw uczenia sie i kryteria oceny

Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposdb:

wyniki rozwigzywanych dwéch zadan poznawczych, grupowe opracowanie wskazanego problemu
zwigzanego z zarzgdzaniem projektami

Tresci programowe

Przestanki zarzadzania projektami. Pojecie projektu. Inicjowanie projektu. Organizacja projektowa.
Typologia projektow, Ustalanie wymagan i uwarunkowan realizacji projektu oraz precyzowanie celu
projektu. Analiza ryzyka i plany przeciwdziatania zaktéceniom.Analiza wykonalnosci. Analiza
optacalnosci przedsiewziecia. Konspekt projektu. Metodyki zarzadzania projektami. Tworzenie zespotu
projektowego, kreowanie jego struktury oraz wkomponowanie zespotu w strukture przedsiebiorstwa.
Role kierownika i problemy kierowania. Planowanie projektu. Struktura podziatu zadan (WBS).
Planowanie zasobow. Metody szacowania czasu trwania i kosztow zadan projektowych. Kalkulacja
kosztéw (uktad rodzajowy). Schemat sieciowy projektu. Metody sieciowe (CPM, PERT, MPM). Sciezka
krytyczna. Harmonogram projektu (wykres Gantta). Realizacja i kontrola projektu. Controlling projektu
- Analiza i wprowadzanie zmian. Aspekty kadrowe w zarzgdzaniu projektami. Zamkniecie projektu. "Z
poradnika praktyka"

Metody dydaktyczne
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Wyktad problemowy lub konwersatoryjny, praca z ksigzka, rozwigzywanie zadan poznawczych i
przygotowanie wskazanego zakresu dla projektu, prezentacja przyktadu dotyczgcego planowania i
przygotowania kontrolingu projektu

Literatura

Podstawowa
1. Prussak W. Wyrwicka M., Zarzadzanie projektami, Zachodnie Centrum Organizacji, Poznan 1997

2. Wyrwicka M., Zarzadzanie projektami, Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan 2011.

3. Wyrwicka M.,Zarzadzanie projektowe [w:] Elementy inzynierii logistycznej (red.) M. Fertsch, Biblioteka
Logistyka Wyd. ILiM Poznan 2017, s.53-74.

4. Wysocki R., Efektywne zarzgdzanie projektami. Tradycyjne, zwinne, ekstremalne, Wyd. Helion, Gliwice
2013

Uzupetniajaca
1. Gtodzienski E., Efektywnos¢ w zarzadzaniu projektami. Wymiary, koncepcje, zaleznosci, PWE
Warszawa 2017

2. Koszlajda A., Zarzgdzanie projektami IT. Przewodnik po metodykach, Wyd. Helion 2010
3. Kozarkiewicz A., Zarzgdzanie portfelami projektow, PWN, Warszawa 2012

4. Shenhar A.J., Dvir D., Nowe spojrzenie na zarzgdzanie projektami. Sukces wzrostu i innowacji dzieki
podejsciu romboidalnemu, Wyd. APN Promise, Warszawa 2008

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 50 2,0
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30 1,0
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zaje¢ 20 1,0
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)*

1. Ty . ;. s .
niepotrzebne skresli¢ lub dopisac inne czynnosci



